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Podobnie jak w latach ubiegtych, tak i w latach 2020-2022, dziatania Zespotu Dziekanskiego
zwigzane byly przede wszystkim z zapewnieniem dobrego funkcjonowania Wydziatu, efek-
tywnego prowadzenia ksztatcenia studentow i doktorantéw (cho¢ obecnie gtdéwnie juz nie na
studiach doktoranckich prowadzonych na Wydziale, lecz w Szkole Doktorskiej), wspierania
dziatalnosci badawczej pracownikow oraz sprawnej dziatalnosci administracyjnej.

Wydziat Lingwistyki Stosowanej Uniwersytetu Warszawskiego jest jednostkg organizujaca
prace badawczg w ramach dwoch gtéwnych dyscyplin: jezykoznawstwo i literaturoznawstwo.
W obydwu dyscyplinach ostatnia ewaluacja przyniosta podniesienie kategorii z kategorii B do
kategorii A, z tym ze ocenie nie podlegat juz Wydzial jako taki, lecz wtasnie dyscypliny, re-
prezentowane na Uniwersytecie Warszawskim przez Rady Naukowe Dyscyplin.

WLS sktada sie z szesciu jednostek: dwdch instytutéw (Instytutu Komunikacji Specjalistycz-
nej i Interkulturowej oraz Instytutu Lingwistyki Stosowanej) i czterech katedr (Katedry Biatoru-
tenistyki, Katedry Studiéw Interkulturowych Europy Srodkowo-Wschodniej, Katedry Ukraini-
styki i Katedry Rusycystyki).

Trzy z tych jednostek obchodzity w ostatnich latach wazne jubileusze:

w r. 2021 60-lecie obchodzita Katedra Biatorutenistyki; a w r. 2022 — 20-lecie — Katedra Stu-
diéw Interkulturowych Europy Srodkowo-Wschodniej, za$ 50-lecie — Instytut Lingwistyki Sto-
sowanej. W tym roku, 2023, 70-lecie obchodzi¢ bedzie Katedra Ukrainistyki.

W strukturze Wydziatu znajdujg sie ponadto jednostki organizacyjne niebedgce wewnetrz-
nymi jednostkami organizacyjnymi (zaktady, pracownie i zespoty badawcze) oraz administra-
cja. W tym zakresie struktura Wydziatu w latach 2020-2022 nie ulegta zmianom. Najwazniej-
szg zmiang strukturalng byto wytgczenie w maju 2022 r. Biblioteki WLS ze struktury Wydziatu
w zwigzku z przeprowadzkg czesci Wydziatu z ul. Szurmowej 4 do nowego budyku przy ul.
Dobrej 55. Zaprzestanie dziatalnosci Biblioteki w momencie przeprowadzki wynikato z reali-
zacji Planu naprawczego z 2016 r., do ktérego przygotowania i wdrazania WLS przystapit
zgodnie z zapisami Zarzadzenia Nr 95 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 28
grudnia 2016 r. w sprawie szczegoétowych zasad prowadzenia gospodarki finansowej przez
jednostki organizacyjne Uniwersytetu Warszawskiego w zwigzku z pogarszajgca sie sytuacjg
ekonomiczno—finansowg WLS.

Obecnie realizowany jest czesciowy transfer jej zasobéw do Biblioteki UW oraz zaintereso-
wanych zbiorami jednostek Wydziatu.

Dziatalno$¢ WLS ksztattuje realizownana przez nas strategia Wydziatu Lingwistyki Stosowa-
nej, ktéra wpisuje sie w ogdélne zatozenia Strategii Uniwersytetu Warszawskiego. Obejmuje
ona trzy zasadnicze obszary dziatan: dydaktyke, nauke i funkcjonowanie w spoteczenstwie.
Strategie Wydziatu wyznaczajg nastepujgce cele:

w dziedzinie dydaktyki:

1) doskonalenie i wzbogacanie oferty programowej studiow | i Il stopnia;

2) rozwijanie studiow podyplomowych, pogtebiajgcych wyksztatcenie specjalistyczne;
3) zwigkszanie liczby studentéw zagranicznych, w tym z krajow osciennych i spoza UE;



4) zapewnianie wysokiej jakosci ksztatcenia (m.in. poprzez nowe formy ksztatcenia, wspot-
prace przy projektowaniu i realizowaniu programéw studidw z interesariuszami zewnetrzny-
mi, zwiekszanie mobilnosci studentéw w ramach wymiany krajowej i miedzynarodowej oraz
wigczanie najzdolniejszych z nich do zespotowych prac badawczych);

5) dalsza integracja przestrzenna Wydziatu, ktéra zapewni studentom tatwiejszy dostep do
ogolnowydziatowej i ogoélnouniwersyteckiej oferty programowej i kulturalnej;

w dziedzinie nauki:

1) dazenie do systematycznego umacniania pozycji wsrdd polskich jednostek naukowych
(zapewnienie odpowiedniej kadry naukowej, uzyskiwanie wysokich wskaznikow aktywnosci
naukowej);

2) intensyfikacja i umiedzynarodowienie aktywnosci naukowej;

3) pozyskiwanie funduszy zewnetrznych na badania naukowe;

w dziedzinie kontaktow z otoczeniem spoteczno-gospodarczym:

1) promocja oferty naukowo-dydaktycznej Wydziatu;

2) badania stosowane, promowane, m.in. nad nauczaniem jezykéw obcych;

3) nawigzywanie nowych kontaktéw z instytucjami, ktére stanowig potencjalne miejsce pracy
absolwentéw Wydziatu (por. np. Lingwistyczne Targi Pracy 28.02.-1.03.2023. zorganizowane
przez dr Magde Zelazowska-Sobczyk i dr Dominika Kudte, IKSI).

Wsréd szczegolnie istotnych dziatan, jakie podjat Zespot dziekanski w latach 2020-2022,
wymieni¢ nalezy w pierwszej kolejnosci:
e przeprowadzka czesci Wydziatu z ul. Szturmowej 4 do budynku Dobra 55 oraz
wewnetrzna relokacja czesci Wydziatu w strukturze nowego budynku;
o aktywny udziat w pracach Rad Naukowych Dyscyplin w zwigzku z ewaluacjg dzia-
talnosci naukowej w latach 2017-2021;
e przeprowadzenie oceny okresowej wiekszosci pracownikow WLS na koniec 2021
r. w zwigzku z wejsciem w zycie nowych przepisow;
e przygotowanie i wdrozenie finansowego planu naprawczego na lata 2020-2025;
¢ integracja oferty dydaktycznej na kierunku lingwistyka stosowana w zwigzku z re-
alizacjg zalecen PKA oraz realizacjg planu naprawczego;
e przygotowanie WLS do wdrozenia elektronicznego obiegu dokumentéw na UW
oraz uporzadkowanie procedur zwigzanych z udzielaniem zaméwien publicznych
i ochrong danych osobowych.

1. Wydziat i jego spotecznosc

1.1 Wiadze Wydziatu w kadencji 2020-2024

Dziekan prof. UW dr hab. Magdalena Olpinska-Szkietko



Prodziekani Prodziekan ds. Naukowych i Wspotpracy z Zagranicg
prof. dr hab. Ewa Zebrowska

Prodziekan ds. Finansowych i Administracji
prof. UW dr hab. Svitlana Romaniuk

Prodziekan ds. Studenckich i Dydaktyki (Kierownik Jednostki
Dydaktycznej)

dr Katarzyna Malesa (od 1.10.2020 do 31.07.2022)

dr Olga Lesicka (od 11.08.2022)

1.2 Kierownicy Instytutow i Katedr

Instytut Komunikacji Specjalistycznej i Interkulturowe;j
prof. UW dr hab. Elzbieta Jamrozik (1.10.2020-30.09.2022)
dr hab. Agnieszka Andrychowicz-Trojanowska (od 1.10.2022)

Instytut Lingwistyki Stosowane;j
dr hab. Anna Jopek-Bosiacka

Katedra Biatorutenistyki
prof. UW dr hab. Radostaw Kaleta

Instytut/ Katedra Rusycystyki
dr hab. Grazyna Mankowska

Katedra Studiéw Interkulturowych Europy Srodkowo-Wschodniej
prof. dr hab. Joanna Getka

Katedra Ukrainistyki
p.o. kierownika dr Katarzyna Jakubowska-Krawczyk

1.3 Rada Wydziatu Lingwistyki Stosowanej

1.3.1 Cztonkowie Rady Wydziatu w kadencji 2020-2024
(lata 2020-2022)

Prof. dr hab. Mikataj Chaustowicz

Prof. dr hab. Joanna Getka

Prof. dr hab. Sambor Grucza

Prof. dr hab. Irena Mytnik

Prof. dr hab. Walentyna Sobol (od 1.01.2020)
Prof. dr hab. Matgorzata Tryuk

Prof. dr hab. Anna Tylusifiska-Kowalska

Prof. dr hab. Dorota Urbanek

Prof. dr hab. Ewa Zebrowska

Prof. UW dr hab. Silvia Bonacchi



Prof. UW dr hab. Elzbieta Gajek

Prof. UW dr hab. Malgorzata Gaszynska-Magiera
Prof. UW dr hab. Jerzy Grzybowski

Prof. UW dr hab. Elzbieta Jamrozik

Prof. UW dr hab. Radostaw Kaleta

Prof. UW dr hab. Iryna Kononenko

Prof. UW dr hab. Janina Motczanow

Prof. UW dr hab. Magdalena Olpiriska - Szkietko
Prof. UW dr hab. Michat Paradowski

Prof. UW dr hab. Monika Ptuzyczka

Prof. UW dr hab. Svitlana Romaniuk

Prof. UW dr hab. Pawet Szerszen

Dr hab. Agnieszka Andrychowicz-Trojanowska
Dr hab. Anna Borowska

Dr hab. Agnieszka Biernacka

Dr hab. Magdalena Dgbrowska

Dr hab. Markus Eberharter

Dr hab. Anna Jopek-Bosiacka (od 1.01.2020)
Dr hab. lwona Krycka-Michnowska

Dr hab. Grazyna Mankowska

Dr hab. Dario Prola

Dr hab. Boris Schwencke (od 1.01.2020)

Dr hab. Monika Zielinska-Dziubinska

Dr Monika Bataga-Rubaj

Dr llona Banasiak

Dr Katarzyna Jakubowska-Krawczyk

Dr Dorota Karczewska

Dr Olga Lesicka (od 11.08.2022)

Dr Katarzyna Malesa (do 31.07.2022)

Dr Marta Matachowicz

Dr Marcin Niemojewski

Dr Dorota Piekarska-Winkler

Dr Joanna Piotrowska (od 1.01.2020)

Dr Matgorzata Szupica-Pyrzanowska (od 1.01.2020)
Ewa Golubinska

Mgr Aleksandra Olkowska (od 8.11.2021)

Ewa Ramza (od 8.11.2021)

Mgr Jadwiga Gryczynska-Swierczak (do 29.09.2021)
Mgr Agnieszka Stepien-Lubas (do 31.08.2021)
Mgr Erika Jaskolska

Mgr Barbara Kaczynska

studenci w latach 2020-2022:

Matgorzata Ksigzyk

Gabriela Lipinska

Amelia Rosiak

Jagoda Uryniuk

Wiktoria Waszkowska

Jan Wieczorek

Daria Jerzewska

Emilia Pozorska

Barbara Rozek

Wiktoria Szczypinska

Iga Naparty

Matylda Maszkiewicz

Tomasz Michalik



Seweryn Sikorski
Daria Jerzewska

Stali goscie:

dr Anna Szczesny (Senator UW)

dr Patrycja Spytek (przedst. ZNP)

dr Magdalena Latkowska (przedstawiciel Rady Naukowej Dyscypliny Literaturo-
znawstwo w zastepstwie prof. UW dr hab. Matgorzaty Gaszynskiej-Magiery na
czas urlopu naukowego)

1.3.2 Komisje state Rady Wydziatu w kadencji 2020-2024
(STANNA 31.12.2022)

Komisja Konkursowa

Dr hab. Markus Eberharter — przewodniczacy (ILS)
2 Prof. UW dr hab. Monika Ptuzyczka (IKSI)
3 Prof. UW dr hab. Elzbieta Jamrozik (IKSI)
4, Prof. UW dr hab. Radostaw Kaleta (KB)
5. Dr hab. Grazyna Mankowska (KR)
6 Dr hab. Jopek-Bosiacka (ILS)
7. Prof. dr hab. Joanna Getka (KSIESW)
8 Dr Katarzyna Jakubowska-Krawczyk (KU)
9.  Dr hab. Marcin Wigcek (WPiA)
10. Dr hab. Renata Karkowska (WZ)
11.  Prof. UW dr hab. Tomasz Jez (WNOoKIS)
12. Rada Naukowa Dyscypliny
13. Rada Naukowa Dyscypliny
14. Rada Naukowa Dyscypliny

Komisja ds. Budzetu i Finanséw

1. Prof. UW dr hab. Elzbieta Jamrozik — przewodniczgca

2. Dr hab. Magdalena Dgbrowska

3. Dr hab. Anna Jopek-Bosiacka

4.  Prof. UW dr hab. Radostaw Kaleta

5. Prof. dr hab. Joanna Getka

6. Dr Katarzyna Jakubowska-Krawczyk

Komisja ds. zatrudnienia na stanowiskach nauczycieli akademickich
1. Prof. UW dr hab. Elzbieta Jamrozik — przewodniczgca (IKSI)
2. Dr hab. Grazyna Mankowska — zastepca przewodniczacej (KR)
3. Dr hab. Anna Jopek-Bosiacka (ILS)

4.  Prof. UW dr hab. Radostaw Kaleta (KB)

5.  Prof. dr hab. Joanna Getka (KSIESW)

6. Dr Katarzyna Jakubowska-Krawczyk (KU)

7. Dr hab. Agnieszka Andrychowicz-Trojanowska (IKSI)

8. Dr hab. Markus Eberharter (ILS)

9. Dr hab. Katarzyna Podhorodecka (WGIiSR)

10. Dr hab. Tomasz Gackowski (WDIiB)

11.  Prof. UW dr hab. Magdalena Radkowska-Walkowicz_(\WWNoKiS)
12. Rada Naukowa Dyscypliny

13. Rada Naukowa Dyscypliny

14. Rada Naukowa Dyscypliny



Komisja Wyborcza

Dr hab. Mariusz Gérnicz - przewodniczacy

Dr Sergey Khvatov — zastepca przewodniczacego
Prof. UW dr hab. Iryna Kononenko

Dr Grzegorz Gasior

Dr Siarhei Padsasonny

Mgr Erika Jaskdlska (Kuzmina)

Matgorzata Cenajek

Maja Kunka

PNOORWN =

Komisja oceniajaca

1. Prof. UW dr hab. Matgorzata Gutawska-Gawkowska — przewodniczaca;
2. Dr hab. Mariusz Gérnicz — zastepca przewodniczgcej;
3. Prof. dr hab. Mikataj Chaustowicz

4. Prof. UW dr hab. Elzbieta Gajek

5. Dr Agnieszka Katdonek-Crnjakovi¢ (WN)

6. Prof. UW dr hab. Iryna Kononenko

7. Dr hab. Iwona Krycka-Michnowska

8. Dr hab. Grazyna Mankowska

9. Dr hab. Marta Sylwanowicz

10. Dr hab. Edyta Waluch-de la Torre (WN)

1.4 Pracownicy Wydziatu
1.4.1 Struktura zatrudnienia

Struktura zatrudnienia pracownikow WLS w latach 2020-2022 przedstawia sie nastepujgco:

ZATRUDNIENIA W LATACH 2020-2022

- 2020 2021 2022 bilans
76 80 77 1
73 76 80 7
8 9 9 1
20 21 21 1
22 21 22 0
18 18 19 1
35 35 26 -9
13 13 1 -12
265 273 255 -10

Zmniejszenie zatrudnienia na WLS dotyczyto przede wszystkim pracownikéw Obstugi (12
0so6b) oraz Administracji (9 oséb). W przypadku pracownikéw Obstugi redukcja zatrudnienia
wigzata sie ze zmiang siedziby Wydzialu - wiekszos¢ zadan Obstugi przejety zewnetrzne
firmy, np. ustugi porzgdkowe i ochrona mienia. Pracownicy Obstugi, ktdrzy nie odeszli na
emeryture, zostali z dniem 01.04.2022 r. przeniesieni do innych jednostek Uniwersytetu
Warszawskiego. Podobnie sytuacja miata sie w przypadku Administracji WLS.

W grupie wewnetrznych jednostek organizacyjnych (Instytuty i Katedry), w w latach 2020-
2022, nie odnotowano spadku zatrudnienia. W kilku przypadkach nastgpito rozwigzanie
umow o prace, ale zostato ono skompensowane zawarciem nowych umow o prace. Wzrost



zatrudnienia odnotowato 5 jednostek wewnetrznych WLS, a byly to zatrudnienia badaczy
wizytujgcych, w tym badaczy z uczelni ukrainskich, zatrudnienia finansowane przez JM Rek-
tora UW lub pracownicy zatrudnieni w projektach.

1.4.2 Awanse naukowe

Lata 2020-2022 byly bagate w awanse naukowe pracownikow WLS. W podsumowaniu liczby
awansow ksztattujg sie nastepujgco:

4 2 7

(€]

Szczegotowe zestawienie awansow prezentuje ponizsza tabela:

dr hab. Michat Wilczewski adiunkt BD habilitacja
- dr. hab. Mariusz Gérnicz adiunkt BD przeniesienie do grupy BD po habili-
tacji
- dr. hab. Reinhold Utri adiunkt BD awans i przeniesienie do grupy BD po
habilitacji
- dr. Dominik Kudta adiunkt BD awans i przeniesienie do grupy BD po
doktoracie
- dr. hab. Piotr Romanowski adiunkt BD habilitacja
- dr hab. Joanna Osiejewicz prof. ucz. awans
- dr hab. Magdalena Latkowska prof. ucz. awans
- dr hab. Grzegorz Pawtowski prof. ucz. awans
- prof. dr hab. Ewa Zebrowska prof. zw. awans
- dr Anna Zagérska st.asystent D awans ze stanowiska asystenta
- dr Matgorzata  Szupica- adiunkt BD zmiana grupy na BD
Pyrzanowska
- dr Urszula Okulska-tukawska  adiunkt BD zmiana grupy na BD
- dr hab. Janina Motczanow prof. ucz. awans
- dr hab. Urszula Topczewska prof. ucz. awans
- dr. hab. Michat Paradowski prof. ucz. awans
- dr hab. Elzbieta Gajek prof. ucz. awans
- dr hab. Matgorzata Gutawska- prof. ucz. awans
Gawkowska



dr. hab. Radostaw Kaleta
dr. hab. Andriej Moskwin
dr Anna Siwirska

dr hab. Marta tukaszewicz
dr Natalia Krenska

prof. dr hab. Roman Mnich
mgr Maryna Czwalinska
dr. hab. Grzegorz Ggasior
dr Ruslana Kramar

dr. hab. Jerzy Grzybowski
prof. dr hab. Joanna Getka
dr Julia Roguska

dr hab. Iryna Kononenko
dr hab. Svitlana Romaniuk
prof. dr hab. Irena Mytnik

prof. ucz.
prof. ucz.
st.asystent D
adiunkt BD
adiunkt D
profesor
st.asystent
adiunkt BD
adiunkt D
prof. ucz.
profesor
adiunkt D
prof. ucz.
prof. ucz.

profesor

1.4.3 Nagrody i wyrdznienia

awans
awans

awans ze stanowiska asystenta
habilitacja

awans

awans

awans

habilitacja

awans

awans

awans

awans

awans

awans

awans

Wyréznienie przez JMR pracownikéw WLS, ktérzy prowadzili wyrdézniajace sie
badania naukowe lub wyréznili sie praca dydaktyczng w nastepujacych latach:
Rok 2020
Prof. dr hab. Mikataj Chaustowicz
Prof. UW dr hab. tucja Biel

prof. UW dr hab. Joanna Osiejewicz
prof. UW dr hab. Iryna Kononenko

©o N> r~WON =

©oOeN>O A LON =

dr hab. Grzegorz Gasior

prof. UW dr hab. Agnieszka Szarkowska
dr hab. Michat Wilczewski

dr hab. Agnieszka Lenko-Szymanska

prof. UW dr hab. Janina Motczanow
Rok 2021
prof. dr hab. Joanna Getka

dr hab. Piotr Romanowski
prof. UW dr hab. Agnieszka Szarkowska

dr hab. Marta t.ukaszewicz
dr Katarzyna Jakubowska-Krawczyk
dr hab. Markus Eberharter

dr hab. Mariusz Gornicz

dr Karolina Bros

prof. UW dr hab. Michat Paradowski

Wyroéznienie Rektora UW pracownikéw WLS, za osiagnigecia majace wplyw na
rozwoj i wzrost prestizu Uniwersytetu Warszawskiego —

2021 r.
dr hab. Agnieszka Lenko-Szymanska



dr hab. Michat Wilczewski

2022rr.

dr hab. Markus Eberharter

dr hab. Piotr Romanowski

prof. UW dr hab. Agnieszka Szarkowska
dr hab. Marta tukaszewicz

Nagroda Rektora Il stopnia — 2020 r.
prof. dr hab. Matgorzata Tryuk

prof. UW dr hab. Elzbieta Jamrozik

dr Anna Szczesny

Nagroda Rektora lll stopnia — 2020 r.
IKSI

prof. dr hab. Anna Tylusinska-Kowalska
prof. UW dr hab. Silvia Bonacchi

dr hab. Magdalena Olpinska-Szkietko
dr hab. Agnieszka Andrychowicz-Trojanowska
dr hab. Anna Borowska

dr hab. Marta Kaliska

prof. UW dr hab. Joanna Osiejewicz

dr hab. Dario Prola

dr llona Banasiak

dr Marta Matachowicz

dr Agnieszka Btaszczak

ILS

prof. UW dr hab. tucja Biel

prof. UW dr hab. Ewa Gruszczynska
prof. UW dr hab. Agnieszka Szarkowska
dr hab. Agnieszka Biernacka

dr hab. Anna Jopek-Bosiacka

dr hab. Agnieszka Lehnko-Szymanska
dr Matgorzata Szupica-Pyrzanowska
mgr Ewa Nojszewska

KB

prof. dr hab. Mikataj Chaustowicz

prof. UW dr hab. Radostaw Kaleta

KR

Dr hab. Magdalena Dgbrowska

Dr Piotr Gtuszkowski

KU

Prof. UW dr hab. Svitlana Romaniuk
Dr Katarzyna Jakubowska-Krawczyk
KSIESW

Prof. dr hab. Joanna Getka

Prof. UW dr hab. Jerzy Grzybowski
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Indywidualna Nagroda Dydaktyczna Rektora UW za wybitne osiggniecia dydak-
tyczne, umiejetnos¢ wprowadzania nowatorskich metod ksztatcenia i zaangazo-
wania w proces nauczania.

2021r.

Dr Wojciech Figiel

2022r.

Dr Agnieszka Btaszczak

Nagroda Ministra Edukacji i Nauki — nagroda | stopnia za dziatalnos¢ or-
ganizacyjna, szczegolnie za rozszerzanie wspotpracy miedzynarodowej na
rzecz podnoszenia jakosci badan naukowych, prac rozwojowych i umie-
dzynarodowienia ksztalcenia mtodych kadr badawczych za 2021 r.

prof. UW dr hab. Monika Ptuzyczka

Nagroda Instytutu De Republica za dziatalnosé miedzynarodowa w dzie-
dzinie nauk humanistycznych, spotecznych lub sztuki — 2022 r.

prof. UW dr hab. Monika Ptuzyczka

Przyznanie tytutu doctora honoris causa Panstwowego Uniwersytetu w
Zytomierzu im. lwana Franka — 2022 r.
Prof. dr hab. Joanna Getka

Nagroda Prezesa Rady Ministrow za wysoko ocenione osiggniecia, bedace pod-
stawa nadania stopnia doktora habilitowanego
Dr hab. Michat Wilczewski

Wyréznienie w konkursie im. Witolda Pileckiego za ksigzke pt. Na drodze do wol-
nosci. Biatoruska partyzantka kulturowa w przestrzeni publicznej i Internecie
Prof. dr hab. Joanna Getka

Nagroda Polskiego Towarzystwa Ttumaczy Przysiegltych i Specjalistycznych TE-
PIS Laur Ttumacza

dr hab. Anna Jopek-Bosiacka

prof. UW dr hab. tucja Biel

Nagroda ,,Prix de I’Organisation Internationale de la Vigne et du Vin 2022” za
ksiazke Madeira, Port, Sherry: The Equinox Companion to Fortified Wines
dr Piotr Nagorka

Nagroda w konkursie PhD CIUTI Award.
dr Dariusz Kozbiat

2. Ksztatcenie na studiach | i Il stopnia

2.1. Liczba studentéw na Wydziale Lingwistyki Stosowanej
z podziatem na kierunki studiow
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kierunek - lingwistyka stosowana (IKSl i ILS)

stacjonarne facznie

i niestacjonarne

| stopnia |l stopnia
30.11.2020 837 519 1356
30.11.2021 782 409 1191
30.11.2022 821 363 1184

kierunek (bez podziatu)
- filologia biatoruska z jezykiem angielskim
- studia nad stowianszczyzng wschodnig (spec. filologia biatoruska z j, ros. i ang.)

stacjonarne facznie

| stopnia |l stopnia
30.11.2020 17 7 24
30.11.2021 28 9 37
30.11.2022 41 12 53

kierunek (bez podziatu)
- filologia rosyjska
- studia nad slowianszczyzng wschodnia (spec. filologia rosyjska)

stacjonarne tacznie

| stopnia |l stopnia
30.11.2020 161 35 196
30.11.2021 165 31 196
30.11.2022 155 33 188

kierunek (bez podziatu)

- kulturoznawstwo Europy Srodkowo-Wschodniej

- studia nad stowianszczyzna wschodnia (spec. kulturoznawstwo Europy Srodkowo-
Wschodniej)

stacjonarne facznie

| stopnia |l stopnia
30.11.2020 126 45 171
30.11.2021 99 29 128
30.11.2022 110 70 180

kierunek (bez podziatu)
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- ukrainistyka z jezykiem angielskim

- studia nad stowianszczyzng wschodnig (spec. ukrainistyka z j, ros.

stacjonarne facznie

| stopnia |l stopnia

30.11.2020 57 17 74
30.11.2021 59 19 58
30.11.2022 50 18 68

kierunek
- International Legal Communication

stacjonarne facznie

Il stopnia
30.11.2022 8 8

2.2 Rady Dydaktyczne

SKLAD RADY DYDAKTYCZNEJ dla kierunku studiow lingwistyka stosowana
(od listopada 2022 r.)

Dr Katarzyna Malesa

Dr Olga Lesicka

Dr Marta Matachowicz
Dr Agnieszka Btaszczak
Dr Matgorzata Jabtoniska
Dr Ewa Nowik-Dziewicka
Dr Dorota Karczewska
Mgr Agnieszka Piatek

®NOOhWN =

Doktoranci:
9. Mgr Michat Gérnik

Studenci:

10. Matgorzata Urszula Ksigzyk  / IKSI -2 lic
11. Amelia Anna Rosiak /LS - 2 lic
12. Jagoda Uryniuk /ILS — 1 mgr

13.  Wiktoria Brygida Waszkowska / ILS — 1 lic

i ang.)

SKLAD RADY DYDAKTYCZNEJ dla kierunkéw studiéw filologia bialoruska z jezykiem
angielskim, filologia rosyjska, kulturoznawstwo Europy Srodkowo-Wschodniej, studia

nad sfowianszczyzna wschodnia, ukrainistyka z jezykiem angielskim
(od listopada 2022 r.)
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Dr Katarzyna Malesa

Dr Olga Lesicka

Dr hab. Magdalena Dgbrowska
Dr Dorota Piekarska-Winkler
Dr Marcin Niemojewski

Dr Monika Gracka

Dr Anna Kizinska

Dr Paulina Olechowska

Dr Anna Siwirska

©ooNORrWDN =

Doktoranci:

Studenci:

10. Jan Wieczorek — kulturoznawstwo E S-W
11. Zuzanna Lewandowska — filologia rosyjska

SKLAD RADY DYDAKTYCZNEJ dla kierunku International Legal Communica-

1 Prof. UW dr hab. Joanna Osiejewicz
2 Dr hab. Anna Borowska

3. Dr Anna Bajerowska

4. Dr Anna Bonek

5 Dr lwona Jacewicz

6 Dr Magda Zelazowska-Sobczyk

7 Mgr Kamila Kosewska

prof. UW

3. Badania naukowe

3.1 Pracownicy zaliczeni do liczby N

liczba N stan na 12.2022

grupa pracow- grupa pracowni- grupa pracowni- pracownicy pro-
nikow badaw- koéw dydaktycz- kow badawczo- jektowi

czo- nych technicznych
dydaktycznych

IKSI 42 2 -

ILS 39 5 -

KB 5 = = =
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3.2 Granty i projekty badawcze

(okres od 01.09.2020 do 20.02.2023; stan na dzien 20.02.2023)

Rodzaj IKSI ILS KSIESW KU KB KR
whioski wnio- wnio-

ski ski

NCN 14 3 6

MEIN (DG, NPRH, 3 2

Doskonata nauka,

RCN, SPUB, Premia,

Wspétfinansowane)

ZIP 0 0

ERASMUS+ 0 0

zagraniczne (HORY- 1 0 0

ZONT, AMIF, MNil,

CERV)

inne (FNP, FWPN, 1 0 0

PNFN, DAAD, EMCI,

ESSE)

wewnetrzne konkur- 9 10 2

sy na mikrogranty

UW (IDUB +FUW,

PWDP)

NAWA 2 0 0

razem 30 15 9

Na uwage zastuguje fakt duzej aktywnosci pracownikow WLS w przygotowaniu nowych
wnioskéw grantowych. Cho¢ wskaznik sukcesu dla naszych grantéw nie jest wysoki (na
dzien 30.09.2022 r. dla projektow wnioskowanych wynosit 4,84%), to nalezy doceni¢ zarow-
no wyrazne starania pracownikdw WLS o pozyskiwanie zewnetrznych zrédet finansowania,
jak i 4adunek” merytoryczny — poniewaz we wnioskach grantowych odzwierciedlajg sie po-
mysty badawcze. llosciowy i procentowy udziat jednostek tego rodzaju aktywno$ci prezentuje
ponizsza tabela (stan na dzien 30.09.2022). Jesli chodzi o stosunek liczby pracownikéw da-
nej jednostki i ztozonych wnioskéw, to liderem jest KU, a nastepnie KSIESW, gdzie $rednio
jeden wniosek przypada na 2 pracownikow. W dalszej kolejnosci KR, nastepnie IKSI, gdzie
stosunek ten wynosi ok. 1/3.
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KB 1 1,6%

KR 7 11,3%
KSIESW 9 14,5%
KU 10 16,1%
Razem 62 100%

3.3 Publikacje

Informacje statystyczne dotyczgce publikacji opracowane zostaty na podstawie danych PBN
— raport wygenerowany w dniu 24.02.2023 r. - baza zawiera tgcznie 659 wpisdw, z czego
czes¢ pozycji dotyczy publikacji pisanych wspdlnie przez kilku autoréw.

Pracownicy Wydziatu Lingwistyki Stosowanej UW w okresie 01.2020 - 12.2022 r. wydali
ogétem 730 publikacji naukowych (liczba wg tytutéw). W tabeli ponizej przedstawiono wykaz
tych publikacji w podziale na ich typ.

Ksiazka
e WLS. Dk Artykut Ksiazka poc? re- Rozdziat Razem
- rok wydania dakei
akcja
IKSI 94 16 5 77 194
2020 48 6 4 47 105
2021 34 10 1 21 66
2022 12 2 9 23
IKSI-ILS (wspdlnie) 2 2
2021 2 2
ILS 92 4 11 89 197
2020 44 1 3 32 80
2021 31 3 5 39 78
2022 17 1 3 18 39
KB 38 5 4 15 62
2020 27 2 3 12 44
2021 10 3 1 3 17
2022 1 1
KR 46 6 5 34 91
2020 22 1 2 17 42
2021 19 4 1 8 32
2022 5 1 2 9 17
KSIESW 61 14 6 30 111
2020 29 7 1 8 45
2021 27 7 1 12 47
2022 5 4 10 19
KU 36 7 6 24 73
2020 15 2 2 6 25
2021 12 4 2 11 29
2022 9 1 2 7 19
Razem 367 52 39 269 730

Ponad 50% publikacji stanowig artykuty, drugg najliczniejszg pozycjg sg rozdziaty (37% pu-
blikacji), a ksigzki i ksigzki pod redakcjg stanowig blisko 13% publikaciji.
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3.4 Wspotpraca naukowa i komercyjna z interesariu-
szami zewnetrznymi

W latach 2020-2022 pracownicy Wydziatu Lingwistyki Stosowanej UW byli czitonkami wielu
stowarzyszen naukowych, a takze komisji eksperckich (lista podmiotéw zawiera 107 organi-
zacji krajowych oraz miedzynarodowych).

Wedtug danych zamieszczonych na stronach internetowych jednostek WLS na Wydziale
Lingwistyki Stosowanej UW wydawanych jest 13 czasopism naukowych.

Jednostki Wydzialu co roku organizujg szereg miedzynarodowych konferencji, w ktérych
uczestniczg uczeni zaréwno z Polski, jak i ze swiata. Same konferencje, ale takze wydawnic-
twa pokonferencyjne cieszg sie zainteresowaniem wielu osrodkéw akademickich. W latach
2020-2021 jednostki Wydziatu zorganizowaty tgcznie 27 konferencji naukowych (14 w roku
2020 i 13 w roku 2021), w tym 6 krajowych oraz 21 o zasiegu miedzynarodowym (dane we-
dtug Pol-On — wydruk w dniu 28.11.2022 r.). W roku 2022 (stan na 30.09.) wedtug informacji
zamieszczonych na stronach internetowych jednostek zorganizowano dwie konferencje.
Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami zaprzestano gromadzenia informacji o konferencjach
naukowych w Pol-On.

Jednostki Wydziatu wspotpracujg z uczelniami krajowymi i zagranicznymi realizujgc wspolnie
badania naukowe oraz prowadzg wspotprace z 74 uczelniami w ramach programu Erasmus.
Przy Wydziale Lingwistyki Stosowanej afiliowane jest Polskie Towarzystwo Lingwistyki Sto-
sowanej (www.ptls.uw.edu.pl).

4. Finanse

4.1 Wynik finansowy

BO BZ réznica
-8 556 087,59 -10 266 477,22 1710 389,63

-10 266 477,22  -13 303 125,72 3 036 648,50

-13303 125,72  -15256 904,78 1 953 779,06

-15 256 904,78
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4.2 Plan naprawczy

Plan naprawczy na lata 2020-2025 obejmuje nastepujgce gtéwne zatozenia:

+ Kontynuacja gtéwnych zatozen planu naprawczego z 2016 r.

+» Dziatania podejmowane lub planowane w celu pozyskania dodatkowych srodkéw fi-
nansowych dla WLS, w tym:

a)

b)

c)

oferta przedmiotéw ogdlnouniwersyteckich — znacznie zwiekszona w stosunku do
lat ubiegtych,

oferta nowych kierunkéw studiow magisterskich i podyplomowych — uruchomiono
nowy kierunek studiow magisterskich w ramach grantu IDUB (ILC, prof. UW dr
hab. Joanna Osiejewicz, IKSI) oraz studia podyplomowe dla ttumaczy jezyka
ukrainskiego (dr Anna Kizinska, KU); ponadto ztozono wnioski o uruchomienie
dalszych: w ramach IDUB (Applied Multilingual and Multicultural Studies, dr hab.
Piotr Romanowski, IKSI oraz Language Science and Technology, zespot badaczy
z ILS), studia podyplomowe Jezyk niemiecki w biznesie (dr Anna Jedrzejczyk, IK-
Sl), studia podyplomowe dla nauczycieli jezyka polskiego jako obcego oraz kursy
jezyka polskiego dla migrantéw (KB);

stworzenie Centrum Ustug Lingwistycznych (zespét pod kierunkiem prof. UW dr
hab. Iryny Kononenko, KU).

« Optymalizacja wykorzystania powierzchni w budynku Dobra 55 — dzieki osobom od-
powiedzialnym za ukfadanie planéw dydaktycznych w jednostkach WLS udato sie
znacznie zredukowac liczbe sal dydaktycznych z tzw. pierwszenstwem dla WLS,
dzieki czemu w roku akademickim 2022/2023 zaoszczedzilismy ok. 180 tys. zt;
Dziatania oszczednosciowe, w tym:

a)

b)

zmiany stanu zatrudnienia pracownikéw WLS (w zwigzku z przeprowadzka) -

dziatanie zrealizowane (por. pkt. 1.4.1);

redukcje godzin ponadwymiarowych i zleconych — dziatania czesciowo zrealizo-

wane i panowane do dalszej realizacji:

— redukcja godzin w programie studiow lingwistyka stosowana, czesciowo tez na
innych kierunkach,

— fgczenie OGUNOGw i zaje¢ programowych na wszystkich kierunkach,

— taczenie grup naktadki dydaktycznej na kierunku lingwistyka stosowana,
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— redukowanie liczby grup przedmiotéw kierunkowych (wspdlnych) na kierunku
lingwistyka stosowana i czesciowo innych kierunkach,

— redukcja liczby oferowanych réwnolegle przedmiotéw do wyboru (na kierunku
lingwistyka stosowana i czesciowo innych kierunkach),

— taczenie grup matolicznych w sekcjach jezykowych na wszystkich kierunkach,

— unikanie grup matolicznych poprzez seminaria oferowane dla catego kierunku
na wszystkich kierunkach + zwiekszenie limitu na seminariach na kierunku
lingwistyka stosowana.

5. Podsumowanie

Uwazamy, ze do najwiekszych wyzwan, a zarazem sukcesow w latach 2020-2022 zaliczy¢
nalezy:

v' wdrozenie planu naprawy finanséw Wydziatu Lingwistyki Stosowanej i, co za tym idzie,
obnizenie deficytu finansowego Wydziatu o 1.083,44 zt, tj. z -3 036 648,50 zt w roku
2021 do -1 953 779,06 zt w roku 2022;

v’ utrzymanie organizacyjnej autonomii naszego Wydziatu,

v utrzymanie stabilnego zatrudnienia na Wydziale w grupie pracownikéw badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych mimo wcigz bardzo napietej sytuacji finansowej Wy-
dziatu,

v sprawne przeprowadzenie Wydziatu z budynku przy ul. Szturmowej 4 do budynku przy
ul. Dobrej 55 i zagospodarowanie przestrzeni w nowym budynku;

v' pomysine przejscie kontroli audytu wewnetrznego UW;

v" rozbudowanie Wydziatowego Biura Obstugi Badan, dzieki czemu udato sie usprawnié¢
proces przygotowywania nowych, a takze obstugi prowadzonych na WLS projektow
badawczych i grantow.

Na dorobek i kondycje Wydziatu Lingwistyki Stosowanej sktadajg sie ponadto zaréwno liczne
inicjatywy i dokonania poszczegolnych pracownikdw oraz zespotow — ktorych nie sposob
wszystkich wymieni¢ w tym miejscu, ale o ktérych staramy sie na biezgco informowac na
stronach internetowych i w mediach spotecznosciowych —, jak i codzinna praca wszystkich
cztonkdw naszej spotecznosci.

Z wielkim uznaniem nalezy podkresli¢ ponadto, ze oprdcz codziennej pracy badawczo-
dydaktycznej pracownicy, doktoranci i studenci WLS aktywnie uczestniczyli w zyciu spotecz-
nym kraju, m.in. w zakresie réznego rodzaju pomocy humanitarnej zwigzanej z wojng w
Ukrainie. Na wydziale byly prowadzone liczne zbiorki, zatrdudnionych byto 3 pracownikéw z
ukrainskich uczelni, umozliwilismy udziat studentéw z Ukrainy w zajeciach jako wolni stucha-
cze, studenci z Ukrainy realizujg swoje projekty przebywajgc na stypendium m.in. NAWA i
IDUB. Ponadto pracownicy Wydziatu wykonali setki nieodptatnych ttuamczen i konsultaciji
jezykowych oraz nadal aktywnie uczestniczg w programie UW dla Ukrainy (w ramach grantu
NCBIR, organizator — WNE UW).

Lata 2020-2022 byty bogate w wyzwania i nowe dodwiadczenia dla nas wszystkich. Byt to
czas zmian organizacyjnych i administracyjnych, ktére niekiedy byty niespodziewane, bardzo
zaskakujgce i nie zawsze przebiegaty w sposéb harmonijny. Na kazdym etapie jednak ze-
spot dziekanski moégt liczy¢ na pomoc i wsparcie licznych Pracownikéw Wydziatu i przedsta-
wicieli Studentéow. Wszystkim im pragniemy za to gorgco i serdecznie podziekowac.
Warszawa, 28.02.2022
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